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I. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотеч­
ная система г. Белогорска» (далее -  Учреждение) создано в соответствии 
с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 
от 08.05.2010 № 83-ФЭ «О внесении изменений в отдельные законода­
тельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием пра­
вового положения государственных (муниципальных) учреждений», 
иными нормативными правовыми актами.

1.2. Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учре­
ждение «Централизованная библиотечная система г. Белогорска».

1.3. Сокращенное наименование: МБУ «ЦБС г. Белогорска».
1.4. Юридический адрес (местонахождение) Учреждения: 676850, Российская 

Федерация, Амурская область, город Белогорск, улица Малиновского, 18.
1.5. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для вы­

полнения работ, оказания услуг в целях осуществления полномочий ор­
ганов местного самоуправления городского округа город Белогорск в 
сфере культуры.

1.6. Организационно-правовая форма Учреждения: муниципальное учрежде­
ние, тип - бюджетное.
Вид — муниципальная библиотека.
Тип универсальная общедоступная библиотека.

1.7. Учредителем Учреждения является городской округ город Белогорск 
Амурской области. Функции и полномочия Учредителя осуществляет 
Администрация города Белогорск в лице Муниципального казенного 
учреждения «Управление культуры Администрации города Белогорск». 
Учредитель осуществляет следующие функции и полномочия:

1) назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия;
2) формирует и утверждает муниципальное задание для Учреждения в со­

ответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами 
деятельности;

3) осуществляет контроль за деятельностью Учреждения;
4) согласовывает штатное расписание Учреждения;
5) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах де­

ятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним иму­
щества;

6) утверждает перечень особо ценного движимого имущества Учреждения;
7) согласовывает расценки на оказание платных услуг.

Функции и полномочия собственника имущества осуществляет муници­
пальное казенное учреждение «Комитет имущественных отношений Ад­
министрации города Белогорск» (далее -  Собственник).

1.8. Местонахождение Учредителя: 676850, Российская Федерация, Амурская 
область, город Белогорск, улица Гагарина, 2.
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I - В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Рос­
сийской Федерации, федеральными конституционными законами, феде­
ральными законами, Федеральным законом от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О 
библиотечном деле», правовыми актами Президента Российской Федера- 
ibdl Правительства Российской Федерации, законами Амурской области, 
правовыми актами Законодательного собрания Амурской области, гу­
бернатора Амурской области, Правительства Амурской области, поста­
новлениями и распоряжениями Г лавы города Белогорск, Администрации, 
Решениями Белогорского городского Совета народных депутатов, а так­
же настоящим Уставом, локальными актами Учреждения.
Учреждение является самостоятельным юридическим лицом, имеет 
обособленное имущество, лицевые счета в территориальном органе Фе­
дерального казначейства для осуществления операций с бюджетными 
средствами и исполнения местного бюджета, открытый в соответствии с 
Бюджетным законодательством Российской Федерации, самостоятель­
ный баланс и смету, печать с полным наименованием Учреждения на 
русском языке а также другие необходимые в своей деятельности штамп, 
бланки предусмотренные действующим законодательством, со своим 
наименованием и другие реквизиты установленного образца.

1.11. Учреждение вправе от своего имени приобретать имущественные и лич­
ные неимущественные права, соответствующие предмету и целям дея­
тельности, предусмотренные настоящим Уставом, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

1.12. Права юридического лица у Учреждения возникают с момента его госу­
дарственной регистрации в органе, осуществляющем государственную 
регистрацию юридических лиц в городе Белогорск.
Ведение бухгалтерского учёта в Учреждении осуществляет Централизо­
ванная бухгалтерия муниципального казённого учреждения «Управление 
культуры Администрации города Белогорск».

1.13. Учреждение подотчетно:
1) Муниципальному казённому учреждению «Управление культуры Адми­

нистрации города Белогорск»;
2) Муниципальному казённому учреждению «Комитет имущественных от­

ношений Администрации города Белогорск» по вопросам использования 
и сохранности переданного ему имущества.

1.14. Учреждение самостоятельно в осуществлении своей деятельности, под­
боре и расстановке кадров, финансовой и хозяйственной деятельности в 
пределах, определенных законодательством Российской Федерации и 
настоящим Уставом.

1.15. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных 
структур, политических партий, общественно-политических и религиоз­
ных движений и организаций.
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1.16. Учреждение имеет в своем составе следующие структурные подразделе­
ния (филиалы):

1.16.1. Центральная городская библиотека им. М. Горького, находящаяся
по адресу: 676850, Амурская область, город Белогорск, улица Малинов­
ского, 18;

1.16.2. Библиотека-филиал № 1, находящийся по адресу: 676856, Амур­
ская область, город Белогорск, улица 9 Мая, 188;

1.16.3. Библиотека-филиал № 2, находящийся по адресу: 676853 Амурская 
область, город Белогорск, улица Никольское шоссе, 27 а.

1.17. Учреждение может в установленном порядке создавать обособленные 
подразделения, расположенные вне места его нахождения, представляю­
щие его интересы и осуществляющие их защиту. Положения об указан­
ных подразделениях утверждаются руководителем Учреждения.

1.18. Изменения и дополнения в Устав Учреждения вносятся в порядке, уста­
новленном органами местного самоуправления городского округа город 
Белогорск Амурской области.

1.19. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него 
на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретен­
ным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Учреждением Собственником этого имущества или приобретенного 
Учреждением за счет средств, выделенных Собственником его имуще­
ства, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким ос­
нованиям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет 
каких средств оно приобретено.

1.20. Учреждение создано без ограничений срока деятельности.

И. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Предметом деятельности Учреждения является предоставление муници­
пальных услуг в сфере библиотечного дела организация библиотечного 
обслуживания населения города Белогорск, комплектование, обработка и 
обеспечение сохранности библиотечного фонда.

2.2. Основными целями деятельности Учреждения являются:
1) предоставление библиотечных услуг населению города Белогорск;
2) удовлетворение информационных, культурных, познавательных потреб­

ностей пользователей;
3) формирование информационных ресурсов Учреждения.
2.3. Для достижения своих уставных целей Учреждение осуществляет сле­

дующие виды деятельности:
1) комплектование фондов Учреждения, учет всех видов документов, по­

ступающих в фонды Учреждения;
2) изучение состава и использования фонда;
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формирование максимально полного фонда на основе обязательного эк­
земпляра документов в городе Белогорск;

- предоставление документов фонда пользователям во временное пользо­
вание через абонементы, в читальных ЗиЛйХ (в том числе через систему 
внутрисистемного книгообмена и межбиблиотечного абонемента, уда­
ленного доступа). Порядок обслуживания пользователей определяется 
«Правилами пользования ЦБС г. Белогорска», утвержденными директо­
ром Учреждения в соответствии с действующим законодательством Рос­
сийской Федерации;
организация библиотечного обслуживания населения микрорайонов го­
рода Белогорск, не имеющих стационарных библиотек, путем создания 
пунктов выдачи книг и передвижных библиотек;
обработка и раскрытие фондов Учреждения с помощью СИСТ уМЫ катало­
гов и картотек на различных носителях информации, формирование 
электронных библиотек, информационных баз и банков данных, органи­
зация доступа к ним;
создание источников библиографической, реферативной и обзорно­
аналитической информации;

8) обследование состояния, описание, консервация и реставрация храня­
щихся в фонде Учреждения документов;

9) библиотечно-библиографическое обслуживание населения в городе Бе­
логорск, в числе 1и1форМ1*рОВм1й}у С йСПОЛЬЗОВцийуМ технологии 
электронных рассылок и справочно-библиографическое обслуживание с 
применением информационных ресурсов, в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации и Правилами пользования Учреждения;

10) организация досуга различных групп населения;
11) организация социально-просветительской и культурно­

досуговой деятельности с использованием различных форм и направле­
ний работы;

12) проведение информационных, культурно-просветительских и образова­
тельных мероприятий;

13) осуществление экспозиционно-выставочной деятельности в Учреждении 
и на открытых площадках, расположенных на территории города Бело­
горск;

14) организация деятельности любительских объединений и клубов по 
интересам;

15) организация экскурсионного обслуживания;
16) продвижение интеллектуальной продукции и услуг Учреждения, в том 

числе средствами библиотечной рекламы;
17) осуществление издательской и полиграфической деятельности;
18) издание книг, брошюр;
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_ __  - . - редакционно-издательской деятельности (подготовка ме-
бийиографнческих и информационных материалов, рекламной

о деятельности библиотек системы);
и издана методических пособий и рекомендаций, рекоменда- 

бнблно графических пособий, преимущественно краеведческого 
различных информационных материалов: 

ергеяезжшя сошшльного партнерства государственными, муниципаль- 
:-з»лог_ частными, общественными организащ!ями, частными лицами в 
дс-Пех .лучшения качества библиотечного обслуживания населения горо­
да Белогорск:

11 дос Бдение мероприятий по изучению общественного мнения, в том чис­
ле мнения пользователей о работе Учреждения;

11- -.зстне s формировании и реализации муниципальной библиотечной по 
л п ж я . >частие в создании программных документов развития культуры 
и иск> сства. библиотечного дела, научно-обоснованной нормативной ба-

1- библиотечной деятельности, осуществление научно-практических разра­
боток. направленных на повышение качества работы библиотек города 
Белогорск;

15 формирование обменного фонда;
26' участие в организации сводных справочно-поисковых и информацион- 

ПЫХ pvCVpCOB государственных, муниципальных и -учебных библиотек 
города Белогорск, организация их взаимоиспользования;

2") организационно-методическое управление библиотеками-филиалами 
Учреждения, в том числе ведение мониторинга и статистического учета 
их деятельности, организация повышения квалификации библиотечных 
кадров Учреждения;

1 ' участие в установленном порядке в федеральных, региональных, муни­
ципальных и иных целевых программах в сфере развития библиотек;

291 сотрудничество с центральными муниципальными российскими библио- 
TvKuMli ; всероссийскими, региональными, муниципальными профессио­
нальными и общественными организациями;

30) организация социальной поддержки коллектива Учреждения;
31) деятельность по организации и порядку ведения информационного пред­

ставительства Учреждения в социальных медиа;
32) аренда или управление собственным или арендованным нежилым не­

движимым имуществом;
33) демонстрация кинофильмов и видеопрограмм;
34) проведение спектаклей, концертов, театрализованных представлений. 

Муниципальное задание для Учреждения формируется в процессе фор­
мирования бюджета города Белогорск на очередной финансовый год и 
плановый период, утверждается Учредителем, в соответствии с основ­
ными видами деятельности, предусмотренными настоящим Уставом.



Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и 
или 1 обязательствами перед страховщиком по обязательному социаль­

ном) страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказа­
нием \сл\т.V V

5 Муниципальное задание и отчет об его исполнении, размещается в уста­
новленном порядке на официальном сайте в информационно -  телеком- 
муникационной сети «Интернет» по размещению информации о муници­
пальных учреждениях (www.bus.gov.ru).

6 В рамках муниципального задания Учреждение выполняет работу - 
«Библиографическая обработка документов и создание каталогов» и ока­
зывает услугу - «Библиотечное, библиографическое и информационное 
обслуживание населения».
Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания по 
своему' усмотрению выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к 
его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и 
на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, 
установленном федеральным законодательством Российской Федерации. 
Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, такие как 
оказание приносящей доход деятельности, не связанной с основной дея­
тельностью, в соответствии с действующим законодательством Россий­
ской Федерации и настоящим Уставом (платные услуги).
Учреждение для организации платных услуг:
разрабатывает, принимает и утверждает Положение о платных услугах; 
предоставляет информацию потребителю об оказываемых платных услу­
гах;
издает приказ об организации работы по оказанию платных услуг; 
ведет учет платных услуг и документацию по их оказанию; 
осуществляет контроль за работой уполномоченного лица Учреждения.

9. Платные услуги не могут быть оказаны Учреждением вместо деятельно­
сти, финансируемой за счет средств бюджета города Белогорск. В про­
тивном случае средства заработанные посредством такой деятельности, 
возвращаются лицам, оплатившим эти услуги.

10. Учреждение осуществляет платные услуги по ценам, установленным пу­
тем калькуляции соответствующих затрат, утвержденных приказом ди­
ректора Учреждения по согласованию с начальником муниципального 
казенного учреждения «Управление культуры Администрации города 
Белогорск».

11. Учреждение вправе вести приносящую доход деятельность постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и 
соответствует указанным в настоящем Уставе целям.

12. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет 
этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение 
Учреждения.

http://www.bus.gov.ru
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I 15 Учреждение имеет право за счёт средств, полученных от деятельности, 
приносящей доход, делать пожертвования, передавать гуманитарную по­
мощь.

III. Управление Учреждением

3 1 Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действую­
щим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2 К компетенции Учредителя относятся следующие вопросы: 
утверждение Устава (изменений и дополнений к нему); 
принятие решения о реорганизации и ликвидации Учреждения, назначе­
ние ликвидационной комиссии, утверждение передаточного акта и лик­
видационного баланса;
рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о созда­
нии и ликвидации филиалов Учреждения, а также изменение его типа; 
определение перечня особо ценного движимого имущества; 
согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, за­
крепленным за Учреждением Учредителем или приобретенным Учре­
ждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 
такого имущества;
согласование сделок по внесению имущества Учреждения в уставной ка­
питал некоммерческих организаций, хозяйственных обществ или скла­
дочный капитал хозяйственных партнерств;
согласование распоряжения недвижимым имуществом, в том числе пере­
дачи его в аренду;
установление соответствия расходования денежных средств, использова­
ния иного имущества Учреждением целям, предусмотренным настоящим 
Уставом;
определение порядка составления и утверждение плана финансово­
хозяйственной деятельности Учреждения в порядке, определенном Ад­
министрацией города Белогорск;

10) утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об ис­
пользовании закрепленного за ним имущества в порядке определенном 
Администрацией города Белогорск;

11) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
12) обеспечение финансирования Учреждения в соответствии с действую­

щими нормативными документами;
13) одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
14) формирование и утверждение муниципального задания;
15) осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального 

задания;
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назначение и освобождение от должности директора Учреждения; 
осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с 
законодательством Российской Федерации;
установление порядка определения платы за работы, услуги, оказывае­
мые Учреждением сверх установленного муниципального задания, а 
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 
у становленного муниципального задания;
осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных 
законодательством и нормативными правовыми актами Российской Фе­
дерации, Амурской области и города Белогорск.
К компетенции Учреждения относится:
закутпса товаров, выполнение работ, услуг для нужд Учреждения в соот­
ветствии с законодательством Российской Федерации; 
составление и предоставление на утверждение Учредителю плана финан- 
сово-хозяйственной деятельности в порядке, установленном Учредите­
лем;
привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной насто­
ящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материаль­
ных средств;
предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о по­
ступлении и расходовании финансовых и материальных средств, отчета о 
pvjYJILTuTuX CuMOOuvIIivH деятельности Учреждения, а также иной инфор­
мации;
подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уро­
вень их квалификации;
утверждение штатного расписания в установленном порядке; 
установление заработной платы работников Учреждения, в том числе по 
согласованию с руководителем Управления культуры Администрации 
города Белогорск надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и 
размеров их премирования;

8? разработка и принятие Устава Учреждения для внесения его па утвер­
ждение;
разработка и принятие правил внутреннего распорядка Учреждения, 
иных локальных актов;

10) создание условий в целях охраны и укрепления здоровья работников 
Учреждения;

11) обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга каче­
ства работы Учреждения;

12) обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети 
Интернет;

13) определение в соответствии с законодательством Российской Федерации 
и локальными актами Учреждения видов и размеров компенсации ущер­
ба, нанесенного пользователями Учреждения;
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- определение суммы залога при предоставлении в пользование ценных и 
редких изданий, а также в других случаях, установленных локальными 
актами Учреждения;

условий использования библиотечных фондов физическими 
и юридическими лицами;
иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федера­
ции.

5 4 Непосредственное управление Учреждением осуществляет директор, 
назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредите­
лем.

5 5 Директор обязан руководить Учреждением добросовестно и разумно, не 
наносить своими действиями ущерб Учреждению и препятствовать нане­
сению какого-либо ущерба Учреждению со стороны других его работни­
ков.

} - Директор Учреждения в соответствии с законодательством Российской 
Федерации:
пользуется всеми правами работодателя, предусмотренными трудовым 
законодательством, по отношению к работникам Учреждения; 
осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения; 
организует деятельность Учреждения путем ее перспективного и текуще­
го планирования, управления финансами;
обеспечивает текущую оперативную деятельность Учреждения и его 
подразделений, контролирует и организует учет трудовой и производ­
ственной дисциплины, а также соблюдение нормативов охраны труда и 
техники безопасности, санитарно-гигиенических условий работы коллек­
тива Учреждения;
несет ответственность за выполнение возложенных на Учреждение задач; 
планирует, организует и контролирует деятельность Учреждения; 
действует без доверенности от имени Учреждения, представляя его инте­
ресы во всех учреждениях и организациях;

8 ‘ заключает договоры (в том числе трудовые), выдает доверенности;
в пределах своей компетенции издает приказы, распоряжения, утвержда­
ет локальные акты;

10) соблюдает финансовую дисциплину;
11) утверждает структуру и штатное расписание Учреждения, положение о 

структурных подразделениях Учреждения, распределяет должностные 
обязанности, поощряет работников и налагает на них взыскания;

12) осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, несет от­
ветственность за уровень их квалификации;

13) распоряжается имуществом Учреждения в пределах и порядке, определя­
емых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;

14) открывает лицевые счета в случаях и порядке, установленных законода­
тельством Российской Федерации;
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:«с«еспеч1шает сохранность имущества и других материальных ценностей, 
находящихся в оперативном управлении Учреждения;

М | организует выполнение муниципального задания;
планирует и контролирует поступление и расходование средств, полу- 
-гиных от иной приносящей доход деятельности;

I выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава и трудово­
го договора.

3 7 Порядок комплектования работников Учреждения и условия оплаты их
труда:

5 ~ Для работников Учреждения работодателем является директор Учрежде­
ния.

‘ " 2 Подбор и расстановку кадров осуществляет директор Учреждения, в со­
ответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
утвержденным штатным расписанием.

1 1 3  Отношения работника Учреждения и работодателя регулируются трудо­
вым договором (контрактом), условия которого не могут противоречить 
трудовому законодательству Российской Федерации.

Г- ~ - Оплата труда работников Учреждения определяется Положением об 
оплате труда работников Учреждения.

IV. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учреждения

4 ! Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности го­
родского округа города Белогорск.
Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним 
на праве оперативного управления имуществом в соответствии с его 
назначением, настоящим Уставом, законодательством Российской Феде­
рации и решением Собственника о передаче имущества в оперативное 
управление.
Земельные участки, необходимые Учреждению для выполнения своих 
уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочно­
го) пользования. Учреждение владеет и пользуется земельными участка­
ми в соответствии с целями, предусмотренными настоящим Уставом.

- 2. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учре­
ждение обязано:
эффективно и рационально использовать имущество согласно уставной 
деятельности;
обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целево­
му назначению;
не допускать ухудшения технического состояния имущества (данное 
требование не распространяется па ухудшения, связанные с норматив­
ным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

4) обеспечивать проведение ремонта имущества;
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:с'*” ествлять учет результатов амортизации и восстановление изнашива­
емой части имущества, передаваемого в оперативное управление. 
Учреждение несет ответственность за сохранность и эффективное ис-
ждьзование переданного в оперативное управление имущества. Кон­
троль осуществляется Собственником.
Учреждение без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо 
пенным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником 
или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым 
имуществом. Остальным находящимся на праве оперативного управле­
ния имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, ес­
ли иное не предусмотрено действующим законодательством Российской 
Федерации.
Перечень особо ценного движимого имущества определяется Учредите­
лем по согласованию с Собственником имущества.
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него 
на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретен­
ным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Учреждением Собственником этого имущества, или приобретенного 
Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем, а также недви- 
жимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно посту­
пило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно 
приобретено.
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда граж­
данам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое может 
быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет Соб­
ственник имущества Учреждения.
Собственник имущества вправе изъять лишнее, неиспользуемое или ис­
пользуемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учрежде­
нием либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у 
Учреждения, Собственник этого имущества вправе распорядиться по 
своему усмотрению.
Учреждение вправе с согласия Собственника, Учредителя использовать 
закрепленные за Учреждением объекты собственности в осуществляемой 
им деятельности, связанной с получением дохода.
В случае сдачи в аренду с письменного согласия Собственника недвижи­
мого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного 
за Учреждением Собственником или приобретенного Учреждением за 
счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого 
имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 
Учредителем не осуществляется.
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фиобретенное Учреждением имущество включается в состав 
естъа. передаваемого в оперативное управление. Списанное имуще­

стве в том числе в связи с износом) исключается из состава имущества, 
■феззгхюто в оперативное управление, и оформляется актом списания. 
За т̂во-нение и исключение из состава имущества, переданного в опера- 

уттравление, оформляется дополнительным соглашением к дого- 
оперативного управления.

>\г. ”есгво. приобретенное Учреждением от приносящей доходы дея­
тельности. используется Учреждением самостоятельно на непосред- 
ств-енные нужды обеспечения, развития и совершенствования библио­
течного обслуживания населения города Белогорск.
Учреждение осуществляет хозяйственную деятельность в пределах, 
установленных настоящим Уставом. Учреждение строит свои отношения 
с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами 
во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров.
Крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется заинтересо- 
аанность, могут быть совершены Учреждением только с письменного со- 
глас ия Учредителя.
Учреждению запрещено совершать сделки, возможными последствиями 
готорых является отчуждение или обременение имущества, закрепленно­
го за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, вы-
V W J I R I V  У и П Р М Г Т Т Р Ш П А  V i m P T T T W 4 P V (_« ..v iu u m ji щ/ Ip  W iu ^ v iiiu v  •/ ip

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учре- 
*иения являются:
бюджетные средства (субсидии из бюджета города Белогорск на выпол­
нение муниципального задания и на иные цели);
имущество, закрепленное на праве оперативного управления, в соот­
ветствии с законодательством Российской Федерации; 
средства, полученные за предоставление дополнительных платных услуг 
(в случае их оказания);
-■л о п а п а т х т ш д  п л -а е д п тп л п а тт о  н  п а т о п о о  о тиа<н  г (buoijiiA Ppirv ч  тапп-j\A /p v u v jiJD iiO iv  iiv /m v p  i  iJ v i iu i i i i / i  i x  u y j iv u m v  ш t i j *i ivv lv ii/v  t i  lv /p il

дических лиц;
средства, полученные от сдачи в аренду имущества Учреждения; 
средства в виде грантов, полученных из внебюджетных источников в ре­
зультате проектной деятельности Учреждения; 
инвестиции из бюджета города Белогорск; 
средства, выделяемые целевым назначением.

-15. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учре­
ждением осуществляется в виде субсидий из бюджета города Белогорск. 
Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального зада­
ния.
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Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муници- 
~л_тыного задания, в течение срока его выполнения осуществляется толь- 
ЕО при соответствующем изменении муниципального задания.
0*51121 Iw ОВОС OuvGIÎ IvIIIiv выполнения мупид^хЯЗЛыюго ЗиДиПия осу­
ществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и 
особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением, 
Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выде­
ленных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов 
на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым при­
знается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, с 
учетом мероприятий, направленных на развитие Учреждения, перечень 
которых определяется Учредителем.
В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя и Собственника недви­
жимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплен­
ных за Учреждением Собственником или приобретенных Учреждением 
за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого 
{{мущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 
Учредителем не осуществляется.
Порядок определения объема и условия предоставления субсидий из 
бюджета города Белогорск устанавливаются Учредителем.
Учреждение в установленном порядке ведет делопроизводство и хранит 
документы по всем направлениям деятельности.
Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующей инфор­
мации и копий документов: 
информации:
о дате создания Учреждения, об Учредителе, о месте нахождения Учре­
ждения и его филиалов (при наличии), режиме, графике работы, кон­
тактных телефонах и об адресах электронной почты;
о структуре и об органах управления Учреждения;
о директоре Учреждения, его заместителях, руководителях филиалов
Учреждения (при их наличии);
копий:
Устава Учреждения;
плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
Правил внутреннего трудового распорядка, Коллективного договора; 
Положения о платных услугах;
иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению 
Учреждения и (или) размещение, опубликование которой являются обя­
зательными в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Информация и локальные акты подлежат размещению па официальном 
сайте Учреждения в сети Интернет и обновлению в течение десяти рабо­
чих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответ­
ствующих изменений.
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z I - Учгеждение имеет самостоятельный баланс, в установленном порядке 
злэаве открывать счета в муниципальном казенном учреждении «Финан­
совое управление Администрации города Белогорск».

* 2: *1*гкрытие и ведение лицевых счетов Учреждением в муниципальном ка­
зенном учреждении «Финансовое управление Администрации города Бе­
логорск» осуществляется в порядке, установленном муниципальным ка­
зенным учреждением «Финансовое управление Администрации города 
Белогорск».

V. Структурные подразделения учреждения

Структуру Учреждения составляют:
Центральная городская библиотека им. М. Горького, 676850 Амурская 
область, г. Белогорск, ул. Малиновского, 18;
Библиотека-филиал № 1, находящийся по адресу: 676856, Амурская об­
ласть, город Белогорск, улица 9 Мая, 188;
Библиотека-филиал № 2, находящийся по адресу: 676853, Амурская об­
ласть, город Белогорск, улица Никольское шоссе, 27а, в основе деятель­
ности которых лежит принцип взаимодействия, в рамках единого адми­
нистративно-хозяйственного управления.
Филиалом Учреждения является его обособленное подразделение, распо­
ложенное вне места нахождения учреждения и осуществляющим все его 
функции, в том числе функции представительства.
Филиалы Учреждения выполняют следующие функции: 
предоставление библиотечных услуг населению микрорайона, в котором 
расположена библиотека-филиал;
удовлетворение информационных, культурных, познавательных по­
требностей пользователей микрорайона, в котором расположена библио­
тека-филиал;
формирование информационных ресурсов Учреждения.
Филиал не является юридическим лицом, наделяется Учреждением иму­
ществом, которое учитывается на балансе Учреждения и действуют на 
основании утвержденного Учреждением положения.
Филиал осуществляет деятельность от имени Учреждения. Ответствен­
ность за деятельность своих филиалов несет Учреждение.
Центральная городская библиотека им. М. Горького является централь­
ным документохранилищем города Белогорска. А также объединяющим, 
координирующим методическим центром для библиотек города Бело­
горск, сосредотачивает у себя необходимую для библиотек информацию, 
методические материалы, концентрирует специальный фонд местных до­
кументов, развивает и внедряет современные информационные техноло­
гии. в том числе электронные, предоставляет на их основе информаци­
онные и сервисные услуги населению.
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Структуру Центральной городской библиотеки им. М. Горького состав- 
jtacrr отделы и сектора, организованные по функциональным и техноло- 
гчч с с ким принципам.
Структурные подразделения Центральной городской библиотеки им. М. 
Горького действуют в соответствии с положениями о них и настоящим 
Уставом.
Руководство структурными подразделениями Учреждения осуществляют 
заведующие отделами, заведующие секторами, заведующие филиалами. 
Заведующие филиалов назначаются директором Учреждения.
Филиалы Учреждения в своей деятельности подотчетны директору 
Учреждения.
Учреждение функционирует как единый комплекс, обеспечивающий со­
четание интересов и возможностей всех структурных подразделений. 
Учреждение самостоятельно формирует свою структуру.

VI. Учет, отчетность и контроль

Учреждение передает полномочия на ведение бухгалтерского учета в 
централизованную бухгалтерию муниципального казенного учреждения
• Управление культуры Администрации города Белогорск».
Ежегодно Учреждение обязано опубликовывать отчеты о своей деятель­
ности и об использовании закрепленного за ним имущества в определен­
ных Учредителем средствах массовой информации. Порядок опублико­
вания отчетов, а также перечень сведений, которые должны содержаться 
в отчетах, устанавливаются Правительством Российской Федерации.
Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы

соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом.
Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих доку­
ментов:
Устав Учреждения, в том числе внесенные в него изменения; 
свидетельство о государственной регистрации Учреждения; 
решение Учредителя о создании Учреждения; 
решение Учредителя о назначении Руководителя;
положение о филиалах;
план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 
годовая бухгалтерская отчетность Учреждения.
Учреждение подконтрольно Учредителю и несет ответственность перед 
последним за соответствие своей деятельности целям создания Учрежде­
ния, предусмотренным настоящим Уставом.
Контроль за сохранностью и целевым использованием имущества, за­
крепленного за Учреждением, осуществляет Собственник.
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К«жтраль за целевым расходованием средств, выделенных из местного 
бюджета осуществляет Учредитель, 

т I  индексная проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности 
Упрощения может производиться по инициативе Учредителя, Соб­
ственника соответствующими органами муниципального финансового 
ижтроля в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
муниципальными нормативными правовыми актами.

VII. Хранение документов Учреждения

> чтеждение обязано хранить следующие документы:
Устав Учреждения, а также изменения и дополнения, внесенные в Устав
> зарегистрированные в установленном порядке;
решения уполномоченных органов о создании Учреждения, а также иные 
тсневия, связанные с созданием Учреждения;
досунент, подтверждающий государственную регистрацию Учреждения; 
документы, подтверждающие постановку на налоговый учет Учрежде­
ния:
документы, подтверждающие права Учреждения на имущество, находя­
щееся на его балансе; 
внутренние документы Учреждения;
решения уполномоченных органов, касающиеся деятельности Учрежде­
ния;
заключения органов муниципального финансового контроля; 
иные документы, предусмотренные законодательством Российской Фе­
дерации и иными нормативными правовыми актами, внутренними доку­
ментами Учреждения, решениями уполномоченных органов и директора 
Учреждения.

* I Учреждение обеспечивает учет и сохранность финансово-хозяйственных 
документов, документов по личному составу и других документов, а 
также своевременную их передачу в установленном порядке при реорга­
низации или ликвидации Учреждения.

" 5 Учреждение хранит документы, предусмотренные настоящим разделом, 
по месту его нахождения.

* Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выде­
ление) производится в порядке, предусмотренном действующим законо­
дательством Российской Федерации, муниципальными нормативными 
правовыми актами, настоящим Уставом.
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Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения 
£ его правопреемникам в соответствии с передаточным актом или разде­
лительным балансом.

h i 5 с пи is У̂т1рсжд£ння Hv является его реорг2Н1»Зи lxi »е 11. При изме- 
и и н  нота Учреждения в настоящий Устав вносятся соответствующие 
кхмеяення.
> чреждение может быть реорганизовано, если это не повлечет за собой 
шрушенне конституционных прав граждан в социально-культурной сфе- 
:с млн права на участие в культурной жизни.
При лжвидации или реорганизации Учреждения перед составлением 
;евндационного или разделительного баланса и в других случаях, 
тгелусмотренных законодательством Российской Федерации, в том чис- 
зе правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации, 
муниципальными нормативными правовыми актами проводится инвен­
таризация имущества, находящегося в оперативном управлении Учре­
ждения.
Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реор­
ганизации в форме присоединения, с момента государственной регистра­
ции вновь возникшей организации (организаций).
Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, ко­
торые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.
1 uvnuTQiTiin У т т а ^ ч а т ш а  п чацat nnaimoTiTanno агА частташ ттар г̂и папа_

.  a /xajji|д ш  Д.ГАУХ •/ ipvyiv/4 viii:iyi l» jiv  i v i  lip v n p u iu ,v im v  v i o ^ v / i i  vw iuiivv 111 wva xivuv

кода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам, за 
заключением случаев, предусмотренных законодательством Российской 
С-едерации, муниципальными нормативными правовыми актами. 
Ликвидационная комиссия назначается Учредителем. С момента назна­
чения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по 
управлению делами Учреждения.

1.1 Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются 
за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Рос­
сийской Федерации, может быть обращено взыскание.

* - Три ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам 
гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законо­
дательством Российской Федерации.

§ Г}. Ликвидация считается завершенной, а Учреждение прекратившим свое 
существование, с момента внесения соответствующей записи в единый 
: х> дарственный реестр юридических лиц.

I I  Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
оедиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законода­
тельством Российской Федерации, муниципальными нормативными пра­
вовыми актами не может быть обращено взыскание по обязательствам 
Учреждения, передается ликвидационной комиссией Собственнику.



I 1 7zw •C'Vc-eHHH вида деятельности, реорганизации, ликвидации Учре- 
нли прекращении работ с использованием сведений конфиденци- 
\ 2Гактера Учреждение обязано обеспечить защиту и сохран- 

:веденкй и их носителей в соответствии с законодательством 
h Федерации, муниципальными нормативными правовыми ак-

i O  Ш * уещи анизации Учреждения все документы (управленческие, финан- 
: зяйственные, по личному составу и другие) передаются в уста- 

■ и к ш о м  порядке правопреемнику,
i  — Ofm лквндации Учреждения все документы передаются в государствен- 

т я  агхнв в порядке, установленном законодательством Российской Фе- 
j g a r e ;

IX. Описание печати Учреждения

Печать круглой формы, синего цвета: в центре клише расположено со- 
емпснное наименование Учреждения в именительном падеже.
По £Г\там печати содержится полное наименование Учреждения, ИНН,
o r m
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